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Vazeni spolupracovnici, pacienti a obchodni partnefi,
Rehabilitacni ustav Brandys nad Orlici je pfispévko-
vou organizaci Pardubického kraje. Poskytujeme celé
spektrum rehabilitacnich metod, abychom mohli na-
bizet nasim pacientim komplexni rehabilitacni péci.
Sledujeme nové trendy v nasem oboru.

Pravé uplynuly rok 2020 nam pfrinesl nové zkusenos-
ti, podrobil nas radé zkousek a museli jsme reagovat
na zcela nové situace v poskytovani zdravotni péce.
Rok jsme zahadjili s nadSenim do zkvalithovani nasich
sluzeb, do rozvoje rehabilitacnich metod a odborné-
ho vzdélavani zdravotnickych pracovnikd.

Bohuzel piisel birezen a do CR vstoupila nemoc Co-
vid-19. Musela jsem pfijmout Fadu novych organizac-
nich a epidemiologickych opatfreni, abychom zajistili
bezpedi pro nase pacienty a zaméstnance s ohledem
na tuto skutecCnost. Snazili jsme se zajistit vSe co
ndm narizovala vladni natizeni, nouzovy stav, MZCR
a KHS. Na zacatku stala velka solidarita. V CR neby!
dostatek OOPP, chybéli ndm zkusenosti a znalosti,
jaky bude vyvoj situace. Cesko &ilo rousky, vyrabély
se ochranné stity a ve velkém se vyrabéla dezinfekce.
Zacalo platit pravidlo 3 R: dezinfekce rukou, rozestu-
py a rousky.

Mgr. Svétlana Jefabkova
REDITELKA

V této dobé jsme meéli dostatek schvalenych navr-
h{ na 1é¢ebné rehabilitaéni péci, ale pacienti se bali
k nam prijet. Oddalovali své nastupy a Cekali, ze se
situace zlepsi. Mezitim jsme $kolili zaméstnance spo-
le¢né s odborniky z Téchonina, jak se oblékaji a svlé-
kaji ochranné pomdcky, jak optimalizovat izolace pa-
cientd, jak manipulovat s infekénim odpadem a dalsi
c¢innosti, které jsme do této doby nepotrebovali. Na-
konec jsme na jare nepfijali zadného pacienta s Co-
vid-19. Od konce kvétna se ndm postupné podafrilo
IGzkovou kapacitu naplnit a pozitivni vyvoj ukazaly
i letni mésice. Zajistili jsme si dostate¢nou zasobu
OOPP a dezinfekce na 3 mésice, omezili jsme investi-
ce a zvazovali jsme veskeré vydaje.

Na podzim nas zasahla druha vina pandemie. One-
mocnéli pacienti i personadl. Pfijimali jsme na vy-
¢lenénéd covidova lGzka na Parkpavilon pacienty ze
spoleénosti Nemocnice Pardubického kraje, a. s. na
oSetrovatelskou péci i naslednou rehabilitaci. K re-
habilitacni péci jsme pfrijimali pacienty i z jinych
zdravotnickych zafizeni po prodélanych cévnich
mozkovych pfihodach, stavy po akutnich operacich
a Urazech i pacienty k 1é¢bé postcovidovych stava.
Tym zdravotnickych pracovnikl jsme rozdélili na
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2 pracovni tymy. Jeden se staral pouze o pacienty
s covidem a druhy o ostatni pacienty. Byla to pro
nas zcela nova situace. Jsme rehabilitacni zarizeni,
nemame zde rozvody kysliku, ani monitorovaci zafri-
zeni. Nasim poslanim je péce o zcela jiné spektrum
pacientl. Preklady pacientl se resily v ramci Kraj-
ského dispecinku IGzkové péce Pardubického kraje
s Odborem zdravotnictvi. Zde jsme si aktudlni infor-
mace o poctu volnych IGzek a situace v jednotlivych
ZZ predavali formou videokonferenci. Spole¢nym
cilem nés vsech bylo, aby se pribézné uvolhovala
[Gzka v nemocnicich akutni péce v kraji. Nedolé¢ené
pacienty, ktefi jiz akutni IGZko nepotfebovali, jsme
brali do nasich zarizeni.

Na tomto misté musim podékovat vsem zaméstnan-
clm rehabilita¢niho Ustavu, Ze jsme to zvladli, jak
nejlépe jsme uméli. Ukazalo se, Ze se umime podpo-
Fit a pomahat si. Dafi se ndm napliiovat nase mise,
vize a hodnoty. Dékuji Vam vsem.

Pandemie se vyrazné podepsala na hospodareni re-
habilita¢niho Ustavu. PFisli jsem o ¢ast nasich financ-
nich rezerv. Kompenzace od zdravotnich pojistoven
(ZP) nemame proplacené v celé vysi. Chybi nam
kompenzace za 2. pololeti roku 2020, ani jsme ne-
dostali zaplacenou veskerou poskytnutou lé¢ebnou
péci. Je tomu tak proto, ze se vyrovnavaci platby
uskutec¢ni od nékterych ZP az v Cervnu r. 2021.
Presto jsem velice rada, Ze jsme rok 2020 neskonci-
li ve ztraté, ale uhdjili jsme kladny hospodarsky vy-
sledek. Stalo se tak na zakladé nasich predikci, pla-
novani, pfijatych Uspor a zruseni investic v druhém
pololeti roku. ZAstava ale otazkou, jaky vyvoj bude
mit pandemie a jaky bude celkovy stav zdravotnic-
tvi v roce 2021. Pokud nedojde ke zlepSeni situace
a navratu k normalnimu provozu, budeme i my ce-
lit finanénim ztrdtdm a nebudeme mit dostatecné
mnozstvi finanénich prostfedkd na provoz jiz v pra-
béhu jara r. 2021.

V roce 2020 se uskutecnilo i mnoho pozitivnich sku-
te¢nosti. V 1. pololeti jsme investovali do rozvoje re-
habilitacniho uUstavu. Nakoupili jsme antigravitacni
rehabilitacni chodnik ALTER G. Vyjimecnost toho-
to zarizeni spocivd pravé v antigravitacnim efektu.
Zjednodusené receno, snizuje hmotnost pacienta az
o 80 %. Zatizeni pacienta vlastni vahou m(ze byt
regulovano a v pribéhu rehabilitaci postupné zvy-
Sujeme zatéz. Po snizeni vlastni vdhy mUze pacient
absolvovat rehabilita¢ni cviceni, kterd by za normal-
nich podminek nemohl. Vyuzivame ho pro pacienty
se zamérenim na rehabilitaci po operacich TEP kycle
nebo kolene. Pro pacienty po CMP, po Urazech pa-
tefe, michy apod. jsme koupili novy elektricky neu-
rostimulator. Je to pristroj, ktery u pacientl se syn-
dromem ,,padajici $picky“ (tzv. foot drop) pfi chizi,
pomadha zvedat Spi¢ku nohy, a tim zna¢né usnadnu-
je chlzi. A na ergoterapii jsme pofidili novy pfistroj
GLOREHA Sinfonia plus. Jedna se o roboticky sys-
tém pro rehabilitaci ruky, za pomoci senzomotorické
rukavice podporujici kloubni hybnost, kterd umi de-
tekci volnich pohyb(. Dale byl zakoupen systém pro
rehabilitaci paze Bimeo PRO. PFistroj je uréen pro
terapii horni koncetiny a kognitivnich funkci u neu-
rologickych a posttraumatickych pacientd. Vyrazné
jsme tak rozsitili nabidku poskytovanych lé¢ebnych
metod pro nase pacienty o tyto moderni pristroje
a zpestfili jsme préci fyzioterapeutldm a ergoterape-
utdm. V roce 2021 pladnujeme rozsifeni naseho tymu
a sluzeb o logopeda.

Ztizovatel Pardubicky kraj s ndmi velice dobfe spolu-
pracoval, zdsoboval nds na jare 2020 nedostatkovy-
mi OOPP a dezinfekci. Dostali jsme provozni dotaci
na provoz nové termokamery na recepci, ha nakup
OOPP a zkvalitnéni systému Ql, taky jsme dostali 7
ks novych elektrickych IGzek. Pfipravujeme spole¢né

projekt na rekonstrukci Jificky.




Z dlvodu pandemie se ndm nepodafilo naplnit pla-
ny vzdélavani zaméstnancl, protoze fada konferenci
a akci, v¢etné ndborovych akci pro nové zaméstnan-
ce, byla zrusena.

Preji si, abychom v pristich letech byli zase normal-
nim rehabilitacnim Ustavem, odbornou léCebnou. Bu-
deme se tésit do prace a pacienti se budou chtit |é-
Cit, budou chtit peCovat o svoje zdravi. Tésime se na
Vas, na nase pacienty. Vérime, Zze Vy se tésite na nas.
Dékuji véem zaméstnanctlm za spolupraci, pochope-
ni a davéru. Spole¢né jsme se dokazali ptizpUsobit

V zari r. 2020 jsme usporadali v rehabilitac-
nim ustavu ,,Den pro Vase zdravi“. Akce byla
velice kladné hodnocena odbornou i laickou
verejnosti. Pokud to epidemiologicka situace
v r. 2021 dovoli, usporddame tuto akci zase na
podzim.

zcela novym naroklim na nasi praci. Byla to pro nas
a je, tézka zkouska. Chybi mi nase mimopracovni se-
tkani a povidani o vSem a o ni¢em.

Jsme jeden tym, vazim si Vas a vim, Ze to zvladneme.

Mgr. Svétlana Jefabkova, Feditelka

Vedeni rehabilita¢niho Ustavu dékuje vsem obchod-

nim partnerdm a sponzordm za spolupraci v pribé-

hu uplynulého roku.




EKONOMICKE
UKAZATELE

Rok 2020 byl pro rehabilitacni ustav ekonomicky
i organiza¢né velmi komplikovanym. V zdvéru Uunora
se na chodu organizace zacala projevovat epidemie
COVID 19. Hospodareni vyrazné ovlivnila zména po-
ptavky po rehabilitacni péci a protiepidemicka nari-
zeni vlady. Bylo nutné realizovat fadu opatreni, ktera
ve vétsiné ptipadld znamenala i zvyseni ndkladl. Do-
Slo k Upravé planu investic a pozastaveni nékterych
pripravovanych projektl. Realizovany byly pouze
prioritni projekty. | pres slozité podminky se podafilo
dosahnout kladného hospodarského vysledku. PFi-
spéla k tomu zejména kompenzacni vyhlaska, kterd
navysSovala vyraznym zpUsobem platbu za osetfova-
ci den. LUzkova kapacita nebyla vétsinou naplnéna,

obsazenost v zasadé kopirovala vyvoj epidemie.

EKONOMICKE VYSLEDKY 2018-2020:

Jifi Hovorka
EKONOMICKY NAMESTEK

Cilem pro pfristi obdobi je efektivhé hospodarit ve
zhorsujicich se podminkach epidemickych nafizeni
vlady a pfi plosném narlstu platd zdravotnickych
pracovnikl. Nastaveni Uspornych opatfeni v pripadé
nizké obsazenosti zajisti financovani v podminkach
nepriznivého vyvoje. Tato strategie je zakladnim vy-
chodiskem pro zajisténi ekonomické stability orga-
nizace. Rehabilita¢ni Ustav ma pred sebou mozna
nejobtiznéjsi obdobi své existence, které je vyzvou
zejména pro management rehabilitacniho Ustavu.
PFizplsobeni rychle se ménicim podminkdm vyraz-
né prispéje k uspésnému zvlddnuti komplikovanych

podminek.

Celkem hospodaisky vysledek 2020 po zdanéni je zisk ve vysi 1219 504,27 K¢

Udaje v tis. K¢ 2018 2019 2020
celkem vynosy 96 698 93 967 96 746
celkem naklady 93 064 89 606
hospodafsky vysledek po zdanéni 3634 4 361




PFehled nakladu v tis. KE (sumarné)

2018 2019 2020
Spotteba materialu 7135 8894 | 8 721
SpotFeba energie 3431 4576 4164
Opravy a udrzovani 1709 4658 3635
Ostatnf sluzby 9662 7669 5735
Mzdové naklady 38020 : 41764 48 285
Zakonné a jiné socialni pojisténi 12822 14 036 16 026
Drobny dlo'uhoolloby hmotny 2852 2353 2 341
a nehmotny majetek : :
Odpisy dlouhodobého majetku 3052 3737 5 351
Uroky 0 0 0
Jiné ostatni naklady 4381 1919 : 1269
Dan z pfijmu 0 0 0
Celkem 93064 ' 89 606 ' 95 527
Pfehled naklad{ 2018 - 2020
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Pfehled vynosi v tis. K& (sumarné)

2018 2019 2020
Trzby z prodeje sluzeb 96 408 90 555 85 276
Trzby za prodané zbozi 29 27 28
Uroky 3 31 51
Vynosy z prodeje materidlu ) ) )
Jiné ostatni vynosy 258 1343 1526
Prispévky a dotace na provoz () () 8 009
Zuctovani fondud 0 201 1856
Celkem 96 698 93 967 96 746

Trzby z prodeje sluzeb 2018 - 2020

98 000

96 000

94 000

92 000

90 000

88 000

86 000

84 000

82 000

80 000

2018 2019 2020

Vykony a zdravotni pojistovny

Ambulantni specializovana péce

Uhrady za ambulantni specializovanou pé¢&i jsou zdravotnim pojistovnadm Uc¢tovany vykonové dle Seznamu
zdravotnich vykond a v souladu se sjednanymi Uhradovymi dodatky. Vynosy z ambulantni péce byly v roce
2020 nevyznamnou ¢asti vynosU rehabilitacniho Ustavu, protoze provozy ambulanci byly témér uzavieny.
Tato skute¢nost vyplyvala z nedostatku persondlu i epidemiologické situace. V nadchazejicim roce bude po-

kracovat snaha o obnoveni provozu ambulanci v souladu s dostupnymi persondlnimi kapacitami.




Hospitalizace

Poskytovana [0zkova lécebné rehabilitacni péce je uctovana pausaini sazbou za oSetfovaci den v souladu
s Uhradovou vyhlaskou a dle smluvnich dodatkd uzavienych s jednotlivymi zdravotnimi pojistovnami. Vyse
Uhrady je ur¢ena nejenom poctem osetfovacich dnd, ale i kategorizaci pacienta. Za schvaleni indikace k pfijeti
zodpovida osSetrujici Iékar a ndmeéstkyné lécebné péce MUDr. Markéta Tuslova.

Nejvyznamnéjsi zdravotni pojistovnou pro nasi spolupraci je VSeobecnd zdravotni pojistovna. VSeobecna
zdravotni pojistovna spole¢né se Zdravotni pojistovnou ministerstva vnitra reprezentuje Uhrady za 82 % po-

skytované péce.

Pocéty osetfovacich dnil vyuétovanych ZP (véetné doprovodu)

Celkem 54 634 | 47530 41 461

Poéet osetfovacich dni 2018 - 2020
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Aktiva organizace

Rehabilitaéni Ustav hospodafi s majetkem ve vlastnictvi Pardubického kraje, ktery mu byl pfedan k hospodare-
ni a s majetkem, ktery nabyl vlastni ¢innosti. Vymezeni majetkovych prav a zplsob hospodareni je dano zfizo-
vaci listinou, ktera nabyla U¢innosti dnem 1. 5. 2003 a Smlouvou o bezuplatném prevodu majetku z 30. 6. 2014.
Odpisovani majetku je provadéno rovnomérnym zpUlsobem dle odpisové sazby na zdkladé stanovené doby
pouzitelnosti. Tridy majetku jsou stanoveny na zdkladé klasifikace CZ_CPA.

V prdbéhu roku 2020 byl zafazen do uzivani investi¢ni majetek v celkové hodnoté 18 572 tis. K&. Nejvyznam-
néjsi polozkou byla investice do zdravotniho informac¢niho systému, kterd byla preddna bezuplatné Pardubic-
kym krajem. Celkové byl v souvislosti s modernizaci informacniho systému predan majetek v porizovaci hod-
noté 8 755 tis K&. Déle investice smérovaly do zdravotnich pristrojd pro rehabilitace. Nejvyznamnéjsi pFistroj
byl Gloreha Sinfonia, pfistroj pro rehabilitaci ruky v pofizovaci cené 3 025 tis. KE. Drobny dlouhodoby majetek
i nehmotny majetek byl obnovovan dle potreby.

V roce 2021 jsou planovany pouze nezbytné nakupy majetku v souladu s pldnem investic. Ve srovnani s rokem
2020 budou investice vyrazné redukovany. Budou smérovany k dokonéeni investi¢nich akci z minulého roku.
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Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek brutto k 31. 12. 2020 v tis. K¢

Pozemky

Software

Umélecka dila a predméty

Budovy, stavby

Vypocetni technika

Energetické stroje a hmotné zafizeni
Pracovni stroje a zafizeni

Pristroje a zvlastni technologicka zafizeni
Dopravni prostredky

Inventar

Zdravotnické pristroje

Drobny dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek brutto k 31. 12. 2020 v tis. K¢

Drobny dlouhodoby nehmotny majetek
Nabytek a vnitfni vybaveni

Speciadlni zdravotnické pristroje
Dilenské a hospodarské nastroje
Kuchynské potreby a nadobi

Ostatni drobny hmotny majetek
Celkovy stav zasob k 31.12. 2020

Stav pohledavek a zdvazkl z obchodnich vztaht k 31. 12. 2020 v tis. K&

Pohledavky celkem

Pohledavky po Ih(té splatnosti

K pohledavkam po splatnosti z obchodniho styku byly vytvofeny opravné
polozky v celkové vysi 214 tis. K¢.

Zavazky celkem

Zavazky po [hité splatnosti

720

9 603
516
193 909
1140
1814
1758
4 216
1831
1067
22 223

382
21986
2 521
517
667
8129
1315

3728
1236

1318

Na podrozvahovych Uctech organizace sleduje pohledavky, kde se vymahani stalo neekonomické.




Pfehled finanénich fondu

Organizace v souladu se zakonem o Ucetnictvi tvofi finanéni fondy, na kterych oddélené sleduje finanéni pro-
stredky, jejich tvorbu a pouziti.

Fond kulturnich a socidlnich potfeb:

«  zakladni pridél byl tvofen 2 % z celkového objemu mzdovych prostredkl ve vysi 885 tis. K¢,

*  prostfedky fondu byly v roce 2020 Cerpany na zavodni stravovani, rekreace, sportovni a kulturni vyziti je
zUstatek fondu k 31.12. 2020 520 tis. K&.

Investic¢ni fond:

*  tvorba fondu z odpist majetku ve vysi 4 678 tis. K¢,

»  Cerpani prostfedkl na technické zhodnoceni a vybaveni probé&hlo v celkové ¢astce 9 346 tis. KE. z toho
¢astka 8 490 tis. K& na pofizeni DHM. Castka 1 026 tis. K& byla dle rozhodnuti zfizovatele odvedena na
ucet zfizovatele.

Rezervni fond:

* byl béhem roku 2020 navysen o 3061 tis. K& ze zlepSeného hospodarského vysledku roku 2019 a 2 tis. KE.
z dar( pfedanych organizaci v roce 2020.

Fond odmén:

+ mél k 31.12.2020 zlstatek 300 tis. K&, v roce 2020 byl tvofen ze zlepseného hospodarského vysledku roku

2019.

Jiti Hovorka, ekonomicky ndméstek




RIZENI
KVALITY

Bc. Jitka Zdarova
NAMESTKYNE OSETROVATELSKE
PECE A MANAZER KVALITY

Spravu managementu kvality zastituje manazer kva- zarizeni aktivhé vyhledavat rizika, kterd vyplyva-
lity. Prioritou je udrzet a zvySovat kvalitu a bezpeci ji z kazdodennich cCinnosti. Pro udéleni reakredita-
poskytovanych sluzeb. ce je nutné naplnovat stale se zvysujici pozadavky
Rehabilita¢ni ustav Brandys nad Orlici prosel akredita¢nich standard( Ffizeni kvality, manage-

v roce 2007 prvnim auditem Spojené akredi- mentu, standardl diagnostickych postupd,

tacni komise Ceské republiky a ziskal cer- péce o pacienty, kontinuity péce, dodrzo-
tifikdt o akreditaci, ktery v dalsich letech vani prav pacientl, podminek poskytova-
(201, 2014, 2017) uspésné obhajil. Akredi-
taéni certifikat SAK CR je dokladem o kon-

tinudlnim poskytovani kvalitni péce a zaru-

né péce, pécCe o zaméstnance a standar-
dy protiepidemickych opatreni. Pravidelna
triletd obhajoba akreditacniho certifikatu je
kou bezpedi pacientl i zaméstnancl. Akreditaéni dlouhodobym vysledkem a Usilim tymové prace,
pozadavky vyzaduji od personadlu zdravotnického na kterém se podileji vSichni zaméstnanci.

Motto: Nase hodnoty:

Budte hrdi na svoji praci stejné jako my. - Duvéra

Lidsky pFistup zaloZeny na dlivéfe a podpofe *  Lidsky pfFistup
zdravi. ¢ Tymova spoluprace




Vize:

+  ekonomicky stabilni organizace

« investice do neurorehabilitace a robotickych pFistroji s cilem zkvalitnit sluZby pro pacienty a sniZit
fyzickou zatéz fyzioterapeuti

« zdravé fitness pro pacienty i personal

* nepostradatelnost v systému zdravotni péce

« elektronizace zdravotnické dokumentace

Strategie:

Cile: Poskytovat rehabilitacni péci tak, abychom spole¢né s nasimi pacienty dosahli nejvyssiho mozného
stupné sobéstacnosti a kvality zivota.

Poslanim Rehabilitacniho Ustavu Brandys nad Orlici je poskytovat komplexni rehabilitacni péci klientim po
Urazech, operacich pohybového a nervového systému. Jsme prispévkova organizace Pardubického kraje
a patfime mezi odborné lécebné Ustavy. Poskytujeme péci, kterd je zajistovana prostfednictvim odbornikd
s vysokou profesni Urovni, s lidskym pristupem, v pfijemném prostredi s vyuzitim nejmodernéjsich rehabili-
tac¢nich metod, prostfedkl a zafizeni. Snazime se prostfednictvim celého tymu o zlepSeni zdravotniho stavu
pacientd, o obnovu pracovnich schopnosti, sobé&sta¢nosti a o Uspésny navrat nemocnych domua, k béznému
zplsobu zivota. Podilime se na vzdélavani studentl stfednich zdravotnickych $kol a masérd ve zdravotnictvi,

dale spolupracujeme s vysokymi skolami se zamérenim na vzdélavani fyzioterapeutl a ergoterapeutu.

Sledované indikatory kvality
V roce 2020 byly sledovany vybrané indikatory kvality (nezddouci udalosti, nozokomialni infekce, spokoje-
nost pacientd, spokojenost zaméstnancu, stiznosti a podékovani, kvalita bazénové vody a klimatické podmin-

ky v prostoru RHB bazénu, incidence padd a dekubit().

Nezadouci udalosti
V roce 2020 bylo nahlaseno celkem 169 nezadoucich udalosti. Nej¢astéji se jednalo o Pad.

Pocty celkovych nezadoucich udalosti (pfehled po letech)
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STUPNE FYZICKEHO POSKOZENI PACIENTA
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1 2 3 4 5 6 7 8

1 NU mohla vést k poskozeni 6 NU docasné poskozeni pacienta -

2 NU se nedotkla pacienta hospitalizovat, prelozit, operovat

3 NU se dotkla pacienta - nebyl poskozen 7 NU vedla k umrti pacienta

4 NU se dotkla pacienta - monitorace, vykon 8 Nezndmé

5 NU docasné poskozeni pacienta - provést vykon

209 [ 2020

Pady
V roce 2020 doslo ke 127 paddm. Z toho 72 padud bylo bez zranéni, 49 padud s lehkym zranénim a v 6-ti pfipa-
dech se jednalo o pad s tézkym zranénim.

Poéty celkovych padu (prehled po letech)
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Nasledky padu

80

70

60

qi
[9)]

50

40

30

20

A

bez zranéni s lehkym zranénim s tézkym zranénim

0 2019 B 2020

v, ,w

Nejéastéjsi pFic¢iny pada (pfehled po letech)

2017 2018 2019 2020

45 ztrata rovnovahy 32 ztrata rovnovahy 49 ztrata rovnovahy 64 ztrata rovnovahy

: . : ) o zavrat, slabost, ev. .

24 uklouznuti: 29 : pad z luzka: 20 : zakopnuti
: : : : kolaps :

21 pad z I0zka 21 zakopnuti 20 uklouznuti 10 pad z voziku

18 zakopnutl'é 20 pad na pokoji 10 vstavani z [0zka 9 uklouznuti

1 vertigo 9 uklouznuti 9 zakopnuti 8 vstavani z 10zka

Anketa spokojenosti pacientt

V pribéhu roku 2020 probihala anketa spokojenosti pacientl formou dotaznikového Setfeni v mésicich 3, 4,
5,10, 11/2020, doslo ke zméné znéni otdzek a vyhodnocovani dotaznikl. Vybrano bylo celkem 235 dotazni-
kd, ndvratnost Cinila 24%. Vzhledem k provedenym zmé&ndm neni mozné porovnat vysledky z predeslych let.
Vysledky roku 2020 jsou ptiznivé, byly témér u vSech oblasti pres 90 % ze zaskrtnutych odpovédi ,,1“ a ,,2“.
U kazdé otazky mohl respondent zaznamenat svoji poznamku.

Celkem 92% respondentd bylo s pé¢i v RU spokojeno a doporuéili by RU dalsim pacientdm. 2% na otazku
neodpovédeély. Spokojenost pacientl s poskytovanou lé¢bou ¢ini 91% (2% neodpovédély), spokojeno s oset-
fovatelskou péci i RHB péci bylo 93% (3% neodpovédely).

o ' 4




Jak jste byli spokojeni s oSetfovatelskou pééi v RU?

()
1% 39

3%

79 %

. 1 . 2 . 3 4 . 5 neodpovézeno

Jak jste byli spokojeni s rehabilitaéni pééi v RU?

4% 1 %
(4

17 %

76 %

5 neodpovézeno
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Spokojenost zaméstnanct
RU provadi sledovani spokojenosti 1x za 2 roky. Posledni sledovani probéhlo v roce 2019 a dalsi prob&hne
v prabéhu roku 2021.




Kvalita bazénové vody a vody ve vifivé vané

Pokracovali jsme také ve sledovani kvality bazénové vody a vody ve vifivé vané. Jsou sledovany hodnoty va-
zaného chléru ve tfech ¢asovych Urovnich, vzdy v souvztaznosti k poctu pacientl. Do provozni dokumentace
je zaznamendna hodnota vdzaného chloru v 6,00 a 10,00 hod a ve 14:00 hod. Indikator kvality mérime ve
14:00, kdy je vana nejdéle provozovana. Provoz je prerusovan pfi naméfeni hodnoty vyssi nez 0,36 mg/l, je
zohlednéna 20% nejistota méreni.

V bazénu ani vitivé vané Dino nebylo v prlbéhu roku zaznamenano prekroceni limitu vazaného chldéru tudiz
nedoslo z tohoto dlvodu k preruseni provozu bazénu a vifivé vany.

Od 5.6.2020 byly v prostoru RHB bazénu sledovany také teplota a relativni vihkost vzduchu v hodinovych
intervalech. Mérené hodnoty vihkosti a teploty vzduchu v bazénu byly pouzity jako podklad pro jednani
o funk&nosti vzduchotechniky v bazénu.

Nozokomidlni infekce (pFehled po letech)

2017 2018 2019 2020
respiracni 5 3 18 3
kozni 1 2 0 0
ranné 3 1 2 0
mocové 6 4 9 2
ot 5 5 5 5

Interni audit

Interni audit byl planovdn na obdobi 1 roku manazerem kvality a probihal v téchto oblastech: KPR, nakladani
s lécivy, hygienickd dezinfekce rukou, manipulace s odpady, manipulace s pradlem, uklid, resortni bezpec-
nostni cile, vedeni zdravotnické dokumentace, bezpecnost pracovisté atd.

Bc. Jitka Zdarova, ndméstkyné osetfovatelské péée a manazer kvality




PERSONALNI
A MZDOVA POLITIKA

Ing. Zdenék Radimecky
PERSONALISTA

K 31.12. 2020 pracovalo v Rehabilitacnim Ustavu celkem 113 zaméstnancl. Na zdkladé dohod konanych mimo

pracovni pomér vykonavalo pracovni ¢innost v pribéhu hodnoceného roku celkem 55 zaméstnancl

Vyvoj poétu zaméstnanci (fyzické poéty) k poslednimu dni v roce:

Profese 2018 2019 2020
Lékar 9 6 6
VSeobecna a prakticka sestra 35 35 36
Fyzioterapeut + ergoterapeut 12 9 10
Nutri¢ni terapeut 1 1 1
Masér 7 7 7
Sanitar 12 12 12
THP 16 14 14
Stravovaci provoz 7 7 8
Ostatni n 15 19
CELKEM 110 106 13




Graficka struktura zaméstnanct k 31.12.2020:
Zdravotnicky personal ¢ini 63,7 % celkového poctu zaméstnancl. Zbyvajici podil ve vysi 36,3 % tvofri admini-
strativni pracovnici, pracovnici stravovaciho provozu a ostatni profese (kotelna, udrzba, uklid).

Pocet zaméstnancu dle profese

5,3%

16,8 %

71% 31,9 %

12,4 %
, 8,8 %
10,6 % 6.2 % 0,9 %
. |ékar . vSeobecna a prakticka sestra fyzioterapeut + ergoterapeut
nutri¢ni terapeut . masér . sanitar

THP stravovaci provoz ostatni
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Pfehled mzdovych naklad{ organizace za obdobi 2018-2020 (v tis. K&)
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PFehled priimérného platu v organizaci za obdobi 2018-2020 (K¢&)
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Vyvoj poétu zaméstnanctl za obdobi 2018 - 2020 (fyzické osoby k 31. 12. 2019)
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Mira fluktuace za obdobi 2018-2020 (v %)
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Skoleni personalu

V souladu s platnymi pravnimi pfedpisy jsou zajistovana veskerd povinna skoleni zaméstnancl. Tato $koleni
jsou provadéna pri nastupu do zaméstnani. Jedna se o vstupni skoleni Pozarni ochrany a bezpecénosti prace,
$koleni spravného postupu dezinfekce rukou, provadéni KPR. Skoleni jsou zakoné&ena testem znalosti.

V mésici prosinci 2020 bylo realizovdno $koleni zaméstnancl k aktualnim problémUim jednotlivych oblasti
prace s cilem dale zlepsovat firemni kulturu, pro klientskou komunikaci, znalosti v GDPR, pozarni ochrané

a bezpecnosti zdravi pfi praci, hygieny prace, trauma planu a naklddani s odpadly.

Rehabilita¢ni Ustav zajistuje pro zvysovani kvalifikace svych zaméstnancl dalsi odborna skoleni a staze.
V roce 2020 se uskutecnily nasledujici vzdélavaci akce:

* Redcord - kurz pro fyzioterapeuty

*  Bobath koncept - kurz ergoterapeut, 1. Cast

°*  DNS - kurz fyzioterapeut, 1. ¢ast

°*  SM systém - kurz masér, 1. ¢ast

*  Vysoké nad Jizerou - stdz fyzioterapeut, Operativa rukou a nasledné vhodné cviceni a rehabilitace

*  Prace na Useku hygieny a epidemiologie - kurz vSeobecna sestra

*  Nemocnice Pardubického kraje - stdz vSeobecna sestra, Specifickd osSetfovatelska péce o nehojici se

rany a defekty

Nabor zaméstnanct a spoluprace s odbornymi S$ a V§

PFi ndboru zaméstnancl jsou aktivné vyuzivdny webové stranky Rehabilitacniho Ustavu. Jsou prezentovany
volné pracovni pozice s popisem naplné prace a kvalifikacnich pozadavkd. Rovnéz rehabilitaéni Ustav v této
oblasti spolupracuje s mistné prislusSnym urfadem prace, kde jsou podle potreby provadény aktualizace vol-

nych pracovnich mist a jejich nasledné zverejnéni na pracovnim portalu

-
\\’
&
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Spoluprace se stfednimi a vysokymi skolami:

Rehabilita¢ni Ustav spolupracuje se stfednimi a vysokymi $kolami. Cilem je podchyceni studentd s pozadova-
nou odbornosti a jejich vyuziti v budoucim obdobi pro doplnéni a stabilizaci personalu. Jedna se o pracovni
profese vSeobecnad sestra, prakticka sestra, fyzioterapeut, ergoterapeut, sanitdr a masér.

Spoluprace je realizovana s nasledujicimi skolami:
SZS a VOS zdravotnicka v Usti nad Orlici

SZS Svitavy

CVUT Praha

Masarykova univerzita Brno

Ostravska univerzita Ostrava

Univerzita Karlova Praha - 1. Lékarska fakulta

Ing. Zdenék Radimecky, personalista




LECEBNE

Rehabilita¢ni Ustav Brandys nad Orlici je akreditova-
né zdravotnické zafizeni s celorepublikovou plsob-
nosti.

NaplIni nasi prace je poskytovani [écebné rehabilitac-
ni péce pacientdm s Sirokym spektrem zdravotnich
obtizi. Rok 2020 pfinesl zménu spektra prijimanych
pacientl a to na zdkladé pandemie Covid-19. Za
bézné situace pfrijimdme pacienty s onemocnénim
pohybového apardtu rlzné etiologie, po operacich
a Urazech pohybového aparatu, dale pacienty po
mozkovych prihodach ¢i jinych onemocnénich cent-
ralniho i periferniho neurologického pdvodu.

Na jare roku 2020 jsme v rehabilita¢nim uUstavu ne-
meéli pacienty s onemocnénim Covid-19, ale maéli
jsme vyclenénou ldzkovou kapacitu pro tyto paci-
enty v rdmci Pardubického kraje. Nutno konstatovat,
Ze tehdy jesté nebyla potreba. Ale b&éhem druhé viny
této nemoci na podzim, se situace velice zménila. Na
pokyn zfizovatele jsme vyclenili Parkpavilon se 40
IGzky jako zalozni l0zkovou kapacitu pro preklady

covid pozitivnich pacientl pouze z akutnich l0zek

4

REHABILITACNI PECE

MUDr. Markéta Tuslova
NAMESTEK LECEBNE PECE,
ODBORNY GARANT

nemocnic Pardubického kraje. Prfijimali jsme tyto
pacienty k poskytovani rehabilitacni i oSetrovatel-
ské péce. Byli to pacienti, ktefi jiz nepotrebovali po-
byt na akutnich 1Gzkach, ale nemohli byt propusténi
domu, protoze vyzadovali naslednou léCebnou péci
z ddvodu postakutni faze nemoci Covid-19.

V rdmci poskytovani 1écebné rehabilitacni péce pfiji-
mame pacienty z jejich domaciho prostredi a prekla-
dem z jinych zdravotnickych zafizeni z celé republiky.
| v roce 2020 doslo k persondlnim zménadm v ram-
ci lékafského tymu. Slo o zmény v rdmci vymény
sekundarnich Iékarl. Jedna sekundarni Iékarka ode-
Sla a 2 nové lékarky do naseho tymu v roce 2020
nastoupily. Jedenkrat se jednalo o |ékafku s atestaci
v oboru rehabilitacni a fyzikdIni medicina a jedenkrat
o lékarku v pripraveé k atestaci k ukonceni zdkladniho
kmene z vnitfniho Iékarstvi. Ta na podzim absolvo-
vala povinnou staz na pracovisti praktického lékar-
stvi a pokracCuje v pripravé k ukonceni zdkladniho
kmene a nadale pak v pripravé na atestaci v oboru

rehabilitacni a fyzikalni medicina.

V roce 2020 bylo pFijato k hospitalizaci 1385 pacientu. Dle pojistoven bylo pfijato 829 pacientl VZP, 96 pa-

cientll VoZP, 60 pacientl CPZP, 62 pacientl OZP, 42 pacientl ZPS, 296 pacientll ZPMV. viz nasledujici graf: \
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21 % (296)

3 % (42)
5 % (62) 60 % (829)
4 % (60)
7 % (96)
B vzeam CPZP (205) B Skoda (209)
~ VozP (201 0ZP (207) B zevvem

Celkovy pocet lazek v nasem zatizeni je 184. Pramérna obsazenost IGzek vztazenych k maximalnimu poctu
Gzek byla za 1. pololeti 43,07 %, za 2. pololeti 54,92 % a celkové za cely rok 2020 49,05 %. Primérna délka
hospitalizace za 1. pololeti je 17,85 dni, za 2. pololeti pak 26,39 dni. Pramérna délka hospitalizace za 2. pololeti
bez pacientl s Covid-19 je 26,62 dni.

Ve srovnani s minulym rokem se jednalo o pokles poc¢tu osetfenych pacientl. DGvodem je jiz zminéna pande-
mie Covid-19, protoze doslo k omezenému fungovani ambulantnich specialistl a praktickych lékard, dale byla
omezena akutni operativa ve viech zdravotnickych zafizenich akutni péce v CR. Doslo tak k poklesu poctu
vypisovanych navrhd na pobyt do [Gzkovych rehabilitacnich zdravotnickych zafizeni. Na podzim jsme nemohli
z kapacitnich ddvodd, vzhledem k vyc&lenéni IGzek pro covidové pacienty prijimat vice pacientd s vypsanym
navrhem z domaciho prostredi. Na konci roku 2020 bylo nase zdravotnické zafizeni uzavieno a bylo vyuzito
k dezinfekci vsech prostor, véetné mistnosti a ¢asti, kde byli umisténi pacienti s onemocnénim Covid-19. Pro

tyto Ucely jsme zakoupili pFistroj pro prostorovou dezinfekci.

Skladbu nasich pacientt dle diagnéz zobrazuje nasledujici graf vé. po&tu pacientti s Covid-19:

900
800
700
600
500
400
300
200
o
NEU DG. CMP Pohybovy Urazy Covid-19
aparat a pourazové stavy

e g

N
ia



Pocet pacientl s Covid-19 je souhrn z pacientl s diagndzou Covid-19 vzniklou za hospitalizace a pacientd,
ktefi byli do naseho zafizeni preklddani z akutnich nemocnic k dolééeni této nemoci. Cislo neni nijak vysoké,
ale i tak vyrazné narusilo normalni chod a celkovou vyuzitelnost kapacity naseho zarizeni. Je to tim, ze péce
psychické i odborné strance.

Dalsim ddvodem nizsi obloznosti je fakt, ze v za¢atku druhé viny pandemie ndm bylo KHS doporuceno paci-
enty s pfiznaky onemocnéni Covid-19 propustit do domaci péce a karanténu prodélat doma pod dohledem
praktického lékare. Dalsi ¢ast pacientd i pres to, ze priznaky neméli, zadali propusténi z obav pfed nakazou
Covid-19. Nizkou obloznost ovlivnilo i to, Ze mnoho pacientt, ktefi k ndm byli pfeloZzeni k doléceni po nemoci
Covid-19, jiz dokoncili karanténu a byla jim poskytovdna osetrovatelskd péce. Nejsou tedy uvedeni v rdmci
této diagnozy. Néktefi méli vypsan ndvrh na rehabilitacni pobyt v naSem zarizeni. Samozrejmé byl i zde li-
mitujicim faktorem pocet zdravotnického personalu, ktery onemocnél Covid-19 nebo musel byt v karanténé.
Dal$im parametrem, ktery sledujeme je skladba pacientd dle kategorii pacientd. V roce 2020 bylo v kategorii
1 (sobéstacny pacient) vykazano 29 960 osetfovacich dn(, v kategorii 2 (¢aste¢né sobéstacny pacient) 6 956
oSetfovacich dnd, v kategorii 3 (pacient vyzadujici vétsi ¢aste¢nou dopomoc) 1975 osSetfovacich dnl a v ka-
tegorii 4 (nesobéstacny pacient) 119 osetfovacich dnd. Z toho u pacientl s diagndzou Covid-19 - 1. kategorie

205 pacientl, 2. kategorie 151 pacientU a 3. kategorie 34 pacient(.

Pocet o3etfovacich dni dle kategorie pacienta
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Covid
Kategorie 4
Kategorie 3

Kategorie 2
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. Covid

Indikace rehabilitacni 1éCby je v rukou osetrujiciho Iékare a je konzultovdana s odbornym garantem. Neméné

dllezitou soucasti je spolupréace s fyzioterapeuty a ergoterapeuty. | na zakladé jejich pfipominek ¢i doporuce-
ni je zdkladni rehabilitac¢ni plan upravovan. V roce 2020 jsme museli reagovat v rdmci predpist rehabilitacnich
procedur na nové vzniklou situaci a upravovat rehabilitacni plan pfi zméné akutniho stavu pacienta v sou-
vislosti s onemocnénim Covid-19. Snazili jsme se zdkladni rehabilita¢ni 1é¢bu u pacient’ s akutnim infektem
poskytovat tak, aby nedoslo ke snizeni celkové kondice a sobéstacnosti. Vzdy jsme kladli diraz na dodrzovani
protiepidemickych opatfeni. Fyzioterapeuti a ergoterapeuti u pacientd pracovali v OOPP, coz samoziejmé
snizovalo jejich komfort pfi poskytovani péce.
Pacienti na covidovém oddéleni méli vycClenény personadl v¢. |ékare a fyzioterapeuta. Ten navstévoval pacienty
denné a provadél rehabilitacni péci. V nékterych indikovanych pfipadech rehabilitace probihala i vicekrat za den.
Pocty procedur pro srovnani s minulym rokem z vys$e uvedenych dGvodd neuvaddim, protoze by doslo k vyraz-
nému poklesu a zkresleni ¢isel. Jedinou oblasti, kde doslo k narlstu, byl pocet individualnich terapii poskyto-
vanych fyzioterapeuty. Dal$im ddvodem, pro¢ neuvadim konkrétni ¢isla u jednotlivych procedur je zavadéni
nového softwaru na elektronizaci zdravotnické dokumentace, zména systému zadavani, planovani procedur
a Cisla by byla i timto zkreslena.
V rdmci epidemiologickych opatfeni byl provoz ambulance omezen a péc¢e ambulantnim pacientdm byla
v tomto roce poskytovana v minimalni mire ve srovnani s predchozimi roky. Jednalo se o potencionalné ri-
zikové pacienty, ktefi by mohli ohrozit pacienty lGzkové ¢asti zanesenim infekce Covid-19. Dalsim ddvodem
omezeni provozu ambulance byly zmény v rdmci zavadéni nového NIS a po prevaznou ¢ast roku nebyl pro-
gram funkéni nebo s vyraznym omezenim.
V roce 2020 se uskutecnila vzhledem k epidemiologické situaci pouze povinna skoleni personalu v radmci
naseho ustavu. Dalsi napldnovana skoleni mimo organizaci byla rusena bez ndhrady a pro zaméstnance byla
nedostupna. | pro nasledujici rok 2021 byly pripraveny plany vzdélavani pro zdravotnické pracovniky tak,
abychom stéle poskytovali nasim pacientdm nejmodernéjsi 1é¢bu, kvalifikovanym a vysoce odbornym tymem.
V posledni dobé v souvislosti se stéle probihajici pandemii jsme pfripravili nabidku l1é¢by pacientim po pro-
délaném onemocnéni Covid-19. Chceme se zamérit na zlepseni jejich celkové kondice, sobéstacnosti, ktera je
u lidi, ktefi toto onemocnéni prodélali, vyrazné oslabena. Sestavili jsme jim na miru individualni rehabilitacni
plan tak, aby se pacienti mohli plnohodnotné vratit ke svému zpUsobu zZivota, jak ndm soucasné moznosti
dovoli.
MUDr. Markéta Tuslova
Nameéstek lécebné péce, Odborny garant

o ' 4

N
ia




OSETROVATELSKA

PECE

Moderni oSetfovatelstvi je samostatnou védni disci-
plinou, kterd je dllezitou a nedilnou soucasti posky-
tované zdravotni péce.

Nezastupitelnou roli v kvalité poskytované oSetrova-
telské péce maiji vSichni nelékarsti zdravotnicti pra-
covnici. Nasim hlavnim cilem osetfovatelské péce je
Clovék - pacient se svymi potfebami a problémy na
jedné strané. Na druhé strané je zde sestra, kterd ma
za Ukol jeho problémy, rizika identifikovat, stanovit
stupen jejich zadvaznosti a najit nejvhodné&jsi zpU-
sob feseni. OSetrovatelska péce v modernim pojeti
predpokladad osobni zodpovédnost sestry a soucas-
né aktivni zapojeni nemocného, jeho rodiny, osob
blizkych do osetfovatelského procesu.

Odbornym garantem osSetfovatelské péce je Bc. Ji-
tka Zdarova. Naméstek osetfovatelské péce piimo
vede vedouci sestry a vedouciho fyzioterapeuta.
Metodicky Fidi nutri¢ni terapeutku. Souc¢asné zasta-
va i pozici manazera kvality. V prlbéhu roku 2020
doslo ke zménam na postu vedouci sestry a vedou-
ciho fyzioterapeuta.

V rdmci celozivotniho vzdélavani jsme se zamérili

na zvysovani znalosti a dovednosti na Useku reha-

Bc. Jitka Zdarova
NAMESTKYNE OSETROVATELSKE
PECE A MANAZER KVALITY

bilitace s moznosti nabidnou pacientim dalsi [é-
Cebné procedury. Vytvorili jsme plan vzdélavani pro
vSechny zaméstnance se zamérfenim na specializac¢-
ni vzdélavani a Ié¢bu chronickych ran. V souvislosti
s infekci COVID - 19 v CR bylo bohuzel vzdélavani
NLZP omezeno, a tudiz nékteré vzdélavaci akce pre-
sunuty do dalsich let.

Na useku rehabilitace doslo ke zfizeni cvi¢ebny pro
skupinova cvic¢eni na micich a SM systému. Dale pak
k nakupu a provozovani robotickych pristroju:

*  Roboticky systém pro rehabilitaci ruky Gloreha
Sinfonia pro vsechny faze neurorehabilitace, je-
jiz klicCovou vlastnosti je senzomotorickd reha-
bilita¢ni rukavice podporujici kloubni hybnost
ruky se soucasnou schopnosti detekci aktivnich
pohyb.

¢ OmniHi5 je rehabilitaéni systém pro horni kon-
Cetinu podporujici neuroplasticitu mozku. Zlep-
Suje funkci a rozsah pohybu horni koncetiny
u pacientd s hemiplegii nebo parézou horni kon-
Cetiny a umoznuje tak provadeét aktivni motoric-
ky trénink.
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BIMEO PRO - pristroj pro rehabilitaci ruky. Ten-
to systém umoznuje cviceni s podporou zdravé
koncetiny, pfic¢emz nasledné vyhodnoti a grafic-
ky zndzorni, jak velkd dopomoc je béhem cvice-
ni vyzadovana.

ALTER G, coz je antigravita¢ni trenazér chlze,
ktery pracuje na principu rozdild tlakd vzduchu.
Metoda umoznuje precizni, bezpeénou a neza-
tézujici rehabilitaci s vyuzitim pouze c¢asteéné
hmotnosti pacienta.

Funkéni elektricky neurostimulator WalkAide,
ktery pouzivdme u pacientl se syndromem ,,pa-
dajici Spicky“. PFi chlzi pomaha zvedat $picku

nohy, a tim zna¢né usnadnuje chizi.

Doslo ke stabilizaci zaméstnanc RU. Nyni probiha
nabor fyzioterapeutl a ergoterapeutd. Spolupracu-
jeme se vzdélavacimi institucemi v rdmci CR.

Personalni situaci je nadale feSena nejen zlepsSenim
finan¢nich a pracovnich podminek, nabidkou be-
nefitll, pozitivni prezentaci RU, ale také pracujeme
na zlepseni organizac¢ni kultury, budujeme tymovou

spolupraci a sounalezitost.

Bc. Jitka Zdarova, ndméstkyné osetfovatelské
péce a manazer kvality




TECHNICKO
HOSPODARSKY
ROZVOJ

Ing. Libor Maneth
PROVOZNE TECHNICKY
NAMESTEK

Hlavni investi¢ni akce:

Vzhledem ke snizenym zdrojim pfijm0 rehabilita¢-

niho ustavu byl plan oprav a investic aktualizovan

k redlnym ekonomickym moznostem Ustavu. | pres

vyraznou redukci se podafrilo zrealizovat tyto hlavni

investi¢ni akce:

*  Nakup novych pracovnich odévl pro persondl
RU

*  Nakup novych zdravotnickych pfistroj

Zhotoveni klimatizace v prostorech velké télo-
cvi¢ny a kavarny

¢ Oprava kanalizace a dlazby v zadnim traktu

*  Nakup krizového a auditniho informac¢niho sys-

tému

Opravy a investice v hlavni budové

Nejvétsi stavebni investici do budovy v roce 2020
bylo zhotoveni klimatizace ve velké télocvi¢né, ka-
varné a mistnosti lednic. Pro chlazeni byl pouzit split
systém a na néj byly v kavdrné a velké télocvi¢né
napojeny podstropni kazetové jednotky. Opatfenim
byl vyrazné zvysen komfort pro zaméstnance a pa-
cienty.




Nakup zdravotnickych pF¥istroju

Byl potizen antigravitaéni trenazér chlize Alter G. Tento zdravotnicky rehabilitadni pfistroj pracuje na princi-
pu rozdild tlakd vzduchu. Metoda umoznuje precizni, bezpec¢nou a nezatézujici rehabilitaci s vyuzitim pouze
castecné hmotnosti pacienta.

V souladu s vizi rehabilitacniho Ustavu se uskuteénil ndkup robotického systému pro rehabilitaci horni kon-
Cetiny Gloreha Sinfonia plus se senzomotorickou rehabilitacni rukavici, podporujici kloubni hybnost a schop-
nosti detekce volnich pohybd. Pfistroj rozpozna pacientovy pohyby a vzhledem k jeho schopnostem ¢aste¢né
nebo Uplné pomUze s provedenim pohybu.

Dale byl zakoupen zpétnovazebni systém pro rehabilitaci paze Bimeo PRO. PFistroj pro terapii horni koncetiny
a kognitivnich funkci u neurologickych a posttraumatickych pacientld umoznuje cviceni s podporou zdravé
koncetiny, pricemz nasledné vyhodnoti a graficky znazorni, jak velkd dopomoc je béhem cvic¢eni vyzadovana.

Opravy a investice v budové Jificka

Byla zpracovana nova studie vyuzitelnosti budovy Jificka, kterd reaguje na neutéSeny stav provozovani re-
staurace a ubytovani zaméstnancd. Studie byla predana Pardubickému kraji, ktery na jejim zakladé pripravuje
projektovou dokumentaci k rekonstrukci budovy.




Opravy a investice ve venkovnim arealu

Déle byl zhotoven odvodnovaci zlab ze Zulovych kostek podél zadni komunikace, ktery je zakon¢en novou
vpusti vyvedenou do kanalizaéniho systému. Soucasné byly v parku do parkové cesty instalovany tfi odvod-
fnovaci svodnice. Témito stavebnimi opatfenimi je zamezeno prdtoku sedimentl a vody z pfivalovych destd
z parku na zadni komunikaci a do ulice Lazenska.

Ostatni investice

Byl vysoutézen novy dodavatel pracovnich odévi. Je to ¢esky vyrobce odévd, jehoz cena za dodavku zbozi
je priblizné polovi¢ni oproti byvalému dodavateli.

Rehabilita¢ni Ustav poridil krizovy a auditni informacni systém SOS Nemo. Systém zabezpecuje on-line do-
stupnost informaci na jednom misté a zjednodusSuje komunikaci uvnitfr i vné rehabilitacniho uUstavu. Vedeni
Ustavu poskytuje vystupy pro rozhodovani a zdravotnickému persondlu usnadnuje pravidelné zpracovani
nékterych agend (mimorddné/nezadouci udalosti, pracovni Urazy, audity apod).

Ing. Libor Maneth, provozné technicky naméstek
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